Actividades en el
Principado de Asturias
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Presentacion

Cada vez mas cerca

"Ng— Y de las personas

La Cruz Roja - Media Luna Roja es una ins-
titucion Humanitaria, Imparcial, Neutral,
Libre, Independiente, Voluntaria y Universal.
Desde que nacio en 1864 se ha enfocado
en la atencion de los desprotegidos y margi-
nados, de las victimas de las guerras, del
hambre y la persecucion, de los presos, de
todas aquellas personas en riesgo de exclu-
sion social.

Presente en mas de 170 paises, adecua su
actividad a las condiciones sociales y nece-
sidades de cada lugar.

En el Principado de Asturias Cruz Roja Espa-
fiola desarrolla su labor desde 1874 y en la
actualidad, 135 afios después, organiza su acti-
vidad a través de 22 Asambleas Locales.

Hemos evolucionado con nuestra sociedad.
Sin abandonar los servicios tradicionales de
SOcCoITos 'y emergencias, estamos especial-
mente implicados en la asistencia social a los
colectivos con riesgo de exclusion, redoblan-
do nuestros esfuerzos en la acogida de inmi-
grantes, la atencion a los ancianos que viven
solos, el apoyo a las mujeres victimas de vio-
lencia de geénero, los reclusos, los drogode-
pendientes, los discapacitados...En definitiva,
vivimos cada dia nuestro lema: Cada vez mas
cerca de las personas.

Este es nuestro principal reto, afrontado
siempre con fuerzas renovadas por el apoyo
de mas de 20.000 socios y socias, mas de
2.000 voluntarios y voluntarias que ofrecen
su tiempo y el apoyo de la administracion,
entidades bancarias y empresas que se
materializa afio tras afno en convenios, sub-
venciones y donaciones que nos permiten
desarrollar programas para todos los que
nos necesitan.

Esa es nuestra fuerza, la del apoyo de todos
al que respondemos con transparencia y
calidad. Transparencia que refleja la doble
auditoria a la que nos sometemos anual-
mente y calidad certificada por diversos
sellos AENOR para nuestros servicios.

Estamos contentos con la actividad que
desarrollamos pero ante nosotros surgen
siempre nuevos retos. En estas paginas
encontrardn una breve resefia de nuestras
acciones en los diversos campos de nuestra
actividad y la oferta, siempre abierta, a formar
parte de la institucion como un miembro mas.
Siempre necesitaremos su apoyo y el de toda
la sociedad en nuestro trabajo solidario para
mejorar las condiciones de vida de quienes
nos rodean.

Francisco Fernandez Corte
Presidente Autonémico Cruz Roja Espariola
Principado de Asturias
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Area de Intervencion Social

Area de Intervencién Social

En Cruz Roja desarrollamos programas de apoyo a personas vulnerables desde hace
anos. Muchas de las personas con las que trabajamos afrontan situaciones que las

colocan en riesgo de exclusion social.

La falta de empleo o los bajos ingresos, la
carencia de permiso de trabajo o de residen-
cia, la falta de acceso a servicios de salud o
educacion, la falta de redes de apoyo (fami-
lia, amigos, vecinos), la carencia de vivien-
da, la discriminacion (por ser mujer, por ser
mayor, por ser inmigrante...), el desconoci-
miento del idioma y los recursos o la falta de
participacion en la sociedad y otros factores
como la salud fisica y mental, condicionan
de forma negativa las posibilidades de las
personas para formar parte de la sociedad.

Estas carencias econdémicas, sociales, cultu-
rales, de salud, etc., estan la mayor parte de
las veces relacionadas entre si y pueden con-
ducir a la exclusion. Nos hemos dado cuenta
de que para luchar contra la exclusion, hace

falta trabajar de forma conjunta desde
muchos frentes. Las respuestas que ofrece-
mos tienen que estar relacionadas con la
situacion en la que las personas viven, y en la
que influyen muchos factores. No podemos
ofrecer respuestas aisladas, porque estas se
convierten en parches que no ayudan a las
personas en riesgo de exclusion a invertir el
proceso e integrarse socialmente.

El Plan de Intervencion Social engloba los
programas de caracter social que desarrolla
Cruz Roja, dirigidos a las personas y los sec-
tores sociales en mayor riesgo de exclusion.

Una parte muy importante de nuestros pro-
yectos se basa en la provision de servicios,
es decir, ofrecer recursos para combatir la




Cruz Roja Espaiiola

exclusion y la vulnerabilidad, por ejemplo:
casas de acogida para mujeres victimas de
violencia, ayuda a domicilio complementaria
para personas mayores, centro de alojamien-
to para mujeres discapacitadas, teleasisten-
cia domiciliaria, etc.

El 46 por ciento del
voluntariado asturiano centra
su labor en el Area de
Intervenciéon Social.

También desarrollamos muchos proyectos
en el ambito de la sensibilizacién, la lucha
contra la discriminacién y el fomento de la
igualdad de oportunidades, intentando crear
un entorno mas favorable a la inclusién
social de las personas con las que trabaja-
mos: proyectos como el de apoyo en el
entorno, talleres de ocio y tiempo libre con
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Area de Intervencion Social

reclusos, plan de empleo para colectivos
vulnerables, etc.

El conocimiento de la realidad en la que viven
las personas con las que trabajamos nos
impulsa también a desarrollar actividades de
defensa de sus derechos como el apoyo e
informacién del teléfono de la dependencia,
asesoramiento legal a inmigrantes.

La fuerza de Cruz Roja
radica en sus voluntarios.
Sin ellos no podriamos
hacer nuestra labor.

Por ultimo, y como una de las caracteristi-
cas mas importantes que definen a Cruz
Roja, los proyectos son un cauce para la
participacion ciudadana a través del volunta-
riado, fomentando la participacion social de
la gente en la construccidon de una sociedad
mas justa y cohesionada.

Los proyectos que desarrolla Cruz Roja en
Asturias van dirigidos a diferentes colectivos:

Personas mayores.

Con los programas dirigidos a este colecti-
vo, tratamos de hacer un planteamiento de
defensa de sus derechos, la promocion de
la autonomia personal y el aprovechamiento
de sus capacidades y experiencia en la vida
econdmica, cultural y social de nuestro
entorno.

Queremos que las personas mayores y
aquellas en situacion de dependencia
encuentren sentido a seguir participando de
forma activa en la sociedad. Por ello aposta-
mos por mantener a las personas mayores
durante mas tiempo en su entorno poniendo
a su alcance las nuevas tecnologias y cono-
cimientos en prevencion de riesgos y segu-
ridad dentro y fuera del domicilio para con-
seguir mejorar su calidad de vida.

Para ello la intervencion social con perso-
nas mayores se articula en torno a los
siguientes bloques de proyectos:

* Teleasistencia.

* Servicio de ayuda a domicilio
complementaria.

» Actividades de animacién en centros y
residencias, ocio y tiempo libre,

* Programa “Ola de calor”.

* Transporte adaptado Centro de Dia.
» Ayudas técnicas a personas mayores.

Inmigrantes, refugiados y
solicitantes de asilo:

En los ultimos afos, el aumento de personas
inmigrantes en nuestra comunidad autbnoma,
nos ha llevado a trabajar con proyectos cuyo
objetivo es cubrir las necesidades basicas de
vivienda, informacion, educacioén y pérdida de
identidad y desarraigo y con aquellos que
intentan paliar las dificultades de acceso al
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mercado laboral, como medida fundamental
de integracion social del colectivo.

Los proyectos de ambito regional destina-
dos a este colectivo son los de Atencién de
Inmigrantes, Refugiados y Solicitantes de
Asilo, Asesoramiento Legal a Inmigrantes,
Piso de Acogida, Traduccién y Mediacién
Intercultural, Autoempleo y Plan de Empleo.
Todos ellos desarrollan medidas dirigidas a
apoyar a las personas inmigrantes en su
integracion social y laboral.

Para ser voluntario de Cruz
Roja, basta con tener mas
de 16 anos y comprometer
parte de tu tiempo libre a
colaborar en alguna de las
actividades de Cruz Roja.

Ademas en las asambleas locales se llevan
a cabo Programas de Integracién y Apoyo
Social para Inmigrantes; Prevencion del Fraca-
so Escolar y Refuerzo Escolar, y Servicio de
Informacion, Acompanamiento y Gestiones.

Mujer

Con los proyectos dirigido a este colectivo
desarrollamos acciones para combatir algu-
nas de las barreras que dificultan el acceso
al empleo y el apoyo a aquellas mujeres que
estan en situacién de desventaja social o
son victimas de violencia.

Para ello, Cruz Roja gestiona la Red Regio-
nal de Casas de Acogida cuya finalidad es
acoger temporalmente a mujeres victimas
de violencia de género y a sus hijos e hijas,
que reciben atencion integral con apoyo psi-
coldgico y social.
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Area de Intervencion Social

También Cruz Roja ofrece un recurso de alo-
jamiento a aquellas mujeres con problemati-
ca socio-familiar grave.

Desde Cruz Roja gestionamos también el
servicio de teleasistencia movil para muje-
res victimas de violencia, TAMVG, ofrecién-
doles una atencion inmediata a través de la
utilizacion de tecnologias de la comunica-
cion telefénica y de localizacion, lo que les
garantiza su seguridad.

Como apoyo a su integracion laboral, se
desarrolla el PROGRAMA INCORPORA
cuyo objetivo especifico es ayudar en este
sentido a las mujeres victimas de violencia.

Poblacion reclusa

Este colectivo sufre un fuerte aislamiento
social que deriva en deterioro de sus condi-
ciones de vida. La estancia en prision ocasio-
na una serie de procesos de desestructura-
cion y distorsion tanto en el recluso 6 la reclu-
sa como en su vida familiar. A través de activi-
dades ludicas, formativas, etc., se pretende
combatir la inactividad y ocupar el tiempo libre

que tienen los reclusos en el centro peniten-
ciario de Villabona. Este tipo de actividades
permite desarrollar habitos y habilidades que
les ayudan a mejorar su integracion.

Los trabajos en beneficio de la comunidad
son actividades de utilidad publica o social
que se llevan acabo en distintos programas
de Cruz Roja, aprovechando para ello la
infraestructura de las Asambleas Locales y la
colaboracion de su personal. Se introdujeron
por primera vez en 1995 y su finalidad es la
reeducacion y reinsercion social de personas
que han cometido una falta o delito.

Infancia

Cruz Roja lleva a cabo en el Principado de
Asturias numerosas acciones preventivas
con nifos, nifas y jovenes. Esta accion
especifica ofrece una respuesta integral a
las necesidades que presenta la infancia
mas vulnerable de nuestro pais, vela por los
intereses de los nifos y nifias mas desfavo-
recidos, protegiendo sus derechos funda-
mentales y reforzando tanto sus capacida-
des como las que ofrece el medio social.
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Desde el Plan de Intervencion Social se
desarrollan proyectos de integracion para
jovenes en riesgo como los de Mediacion
Extrajudicial, Menores Infractores, Terapia y
Orientacién Familiar, y también un progra-
ma de intervencion en calle con menores en
riesgo.

Cruz Roja proporciona a través de su pro-
grama Familias Voluntarias un entorno fami-
liar adecuado a aquellos menores con difi-
cultades para ser atendidos por sus familias
de origen o0 a aquellos otros sujetos a medi-
das de proteccidon o que residen en centros
dependientes del Principado.

A través del voluntariado se facilita también
la realizacion de actividades de ocio para
los nifios y nifas acogidos en Centros de
Menores del Principado de Asturias.

Cruz Roja desarrolla también una escuela de

unnuevofuturo



Area de Intervencion Social

Abuelos y Abuelas Educadores, proporcio-
nando herramientas con las que afrontar la
educacion de los nietos y nietas a su cargo.

Salud

El compromiso de Cruz Roja va dirigido a pre-
venir y combatir la exclusion social de perso-
nas y sectores en situacion mas desfavoreci-
da, a potenciar sus capacidades para la vida
cotidiana favoreciendo su autonomia perso-
nal apoyandolos en su insercién social y ofre-
ciendo un espacio a la participacion ciudada-
na a traves de la colaboracion voluntaria.

La accion del voluntariado ayuda a romper
estereotipos sociales acerca de la enferme-
dad mental, a la vez que sensibiliza a la comu-
nidad.

En este ambito, Cruz Roja desarrolla talleres
ocupacionales (teatro, danza y radio) como
alternativa y complemento terapéutico a los
programas de rehabilitacion que se desarro-
llan dentro de los Servicios de Salud Mental
del Area Ill. Entre los beneficios terapéuticos
se observa una mejora de la imagen corporal,
de las habilidades comunicativas y mayor
autoestima lo que tiene consecuencias positi-
vas en sus trastornos psicologicos.

Los programas que se llevan a cabo son :

Playas accesibles, para que las personas con movilidad reducida puedan disfrutar
también del bafio en las playas; Centro de Alojamiento para Mujeres con Discapaci-
dad Psiquica; Centro de Apoyo a la Integracién (CAl); Transporte Adaptado, Apoyo en
el Entorno, y Proyectos de Ocio y Tiempo Libre.

Con todos estos proyectos, ademas de trabajar con los usuarios y usuarias se trata
también de modificar la imagen y la actitud que la sociedad en general tiene hacia las
personas con discapacidad.

El Teléfono de Atencién a la Dependencia que trata de informar a las personas depen-
dientes, familiares y cuidadores del contenido de la Ley de Dependencia, sus trami-
tes, seguimiento de expedientes, prestaciones etc, intenta dar una respuesta inmedia-
ta a todas estas cuestiones.
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Area de Intervecion Social
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Dentro del ambito de la salud también se
desarrolla el programa de Dispensacion de
Sustitutivos Opiaceos para inducir a los toxico-
manos y toxicomanas a desintoxicarse o redu-
cir al minimo los dafos fisicos y psiquicos.

Personas con discapacidad

Cruz Roja defiende que todas las personas
tienen sus derechos y hay que aprovechar
sus capacidades y sus posibilidades de contri-
bucién a la vida econémica, cultural y social
de la comunidad. Para ello desarrolla proyec-
tos que contribuyan a facilitar un mayor acce-
S0 a actividades laborales o educativas, a evi-
tar el aislamiento y fomentar la autoconfianza
y la integracién social.

Otros colectivos
vulnerables

Cruz Roja como Institucién trata de dar res-
puesta a situaciones y necesidades que se
plantean en la sociedad. Por ello, ademas
de los proyectos antes mencionados, lleva a
cabo otros en localidades determinadas o
que surgen como respuesta a carencias en
momentos concretos :

-

El programa de Atencién Social y Empleo a
Emigrantes Retornados ( SASER ), dirigido
a los asturianos que conforman este colec-
tivo para proporcionar una atencion indivi-
dual y social de orientacion, acompana-
miento y apoyo.

La campafna de reparto de alimentos exce-
dentes de la CEE, financiada con fondos
comunitarios y que Cruz Roja distribuye entre
las personas mas necesitadas de nuestra
comunidad.

11



Cruz Roja Espaiiola

Area de Cooperacién
Internacional

La cooperacion internacional constituye
la proyeccion exterior del compromiso
de Cruz Roja Espariola con las personas
mas vulnerables y excluidos para conse-
guir un desarrollo humano y sostenible.
Tiene como finalidad prevenir y aliviar el
sufrimiento humano y mejorar la situa-
cion de los mas vulnerables.

El Comité Autonémico de Cruz Roja Espafio-
la en Asturias trabaja en estrecha colabora-
cion con el Gobierno del Principado de Astu-
rias y numerosos ayuntamientos de la region
para financiar y desarrollar sus proyectos en
el exterior.

® Punto de encuentro empresarial

@ Asesoria Juridica @ Servicio de Concursos y Licitaciones de obras
® Asesoria Laboral @ Asesoria en Prevencion de Riesgos Laborales
@ Calidad y Medio Ambiente @ Subvenciones

@ Estudios Econdmicos y Estadisticos del Sector @ Servicios Informiticos

Confederacion Asturiana
de la Construccion

liesintodd Darrleadi G O, e M, - e RS M T carerabescmm
Lt i o] HIOTH Dwia ol PAEAT]  wwew e



Area de Cooperacion Internacional

La cooperacién en Cruz Roja se articula en
torno a los siguientes programas:

Ayuda humanitaria: actividades de proteccion
y asistencia a favor de las victimas de desas-
tres de causa natural o tecnoldgica, de los
conflictos armados y sus consecuencias
directas. Entre las ultimas actuaciones cabe
destacar la ayuda asturiana tras las inunda-
ciones en Bangladesh, el ciclon Nargis en
Myammar 6 el terremoto de Chiuan en China.

Cooperacion al desarrollo: proyectos que
contribuyen a que las comunidades y perso-
nas puedan disfrutar de una vida mas plena'y
sean menos vulnerables ante los desastres.

La Formacion Basica
Institucional permite conocer
Cruz Roja, los principios fun-

damentales que la rigen y
optar por un destino para
nuestro tiempo solidario.

En este apartado cabe destacar los proyectos
que se llevan a cabo en Burundi, Acogida de
Repatriados de Tanzania, en Peru: promo-
viendo la igualdad de oportunidades entre
hombre y mujeres; en Sierra Leona con los
ninos afectados por el conflicto bélico 6 en
Soweto para la prevencion del VIH y otras
enfermedades cronicas.

Cooperacion institucional: tiene como
finalidad contribuir a fortalecer las Socieda-
des Nacionales de Cruz Roja y de la Media
Luna Roja para que puedan cumplir mejor
su mandato humanitario.

Cruz Roja Espafiola colabora activamente
con el desarrollo de la institucidn en Sierra
Leona.

Educacion para el desarrollo: comprende
actuaciones de sensibilizacién y educacion
que promueven valores y actitudes relacio-
nadas con la solidaridad y con los principios

humanitarios y favorecen una mejor compren-
sion de la situacion de los mas vulnerables.

La Agencia Asturiana de Cooperacion al
Desarrollo del Gobierno del Principado de
Asturias y Cruz Roja Espafola en Asturias,
a través de su Fondo de Cooperacion, cola-
boran activamente en la formacién y desarro-
llo de proyectos en varios centros educativos
de localidades asturianas.

[ —
. =

Asimismo la Institucidon en Asturias gestiona
directamente un proyecto de Ayuda Sanitaria
a los diabéticos saharauis que facilita asisten-
cia médica directa a la poblacion mediante
viajes de comisiones meédicas a los campa-
mentos de refugiados y, en relacion con el
mismo proyecto, una Casa de Enfermos/as
Saharauis en la que se alojan quienes llegan
a Asturias para recibir tratamientos medicos
especificos en el Hospital Universitario Cen-
tral de Asturias.

También en Peru, en colaboraciéon con CMP
Flora Tristan, se trabaja desde el afio 2003
para levantar denuncias de violacion de los
derechos humanos de las mujeres de sus
comunidades, especialmente sobre el dere-
cho a una vida libre de violencia y los dere-
chos sexuales y reproductivos, como parte de
los derechos humanos fundamentales.

Y en Nicaragua, Cruz Roja Asturias partici-
pa en el proyecto por el que se da apoyo a
la produccion y comercializacion del frijol
en tres comunidades ubicadas en el depar-
tamento de Chinandega lo que permite a
las familias aumentar sus ingresos de una
forma sostenible.

13
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Area de Intervencién en Socorros y Emergencias

Area de Intervencion en
Socorros y Emergencias

Proteger la vida, la salud, la dignidad y el medio ambiente de las personas vulnera-
bles afectadas por situaciones de emergencia y/o crisis es la premisa de este depar-
tamento cuya accion se divide en varios programas.

SERVICIOS PREVENTIVOS

Preventivos Terrestres

Dan respuesta a una demanda de atencion
concreta que implica la cobertura con un dis-
positivo de atencion socio-sanitaria a un acto
o lugar donde hay un riesgo previsible.

Numerosas actividades de caracter deportivo,
ludico y social en todos los puntos de nuestra
geografia tienen garantizada la presencia de
nuestra institucion con 13 ambulancias y 7
vehiculos mas de apoyo.

La distribucion de recursos con los que conta-
mos en Asturias ha facilitado la participacion
en actos de toda la provincia. Entre ellos, son
habituales la Feria Internacional de Muestras
de Asturias, la Descarga de Cangas de Nar-

cea, el Dia de Asturias o el Descenso del
Sella, asi como también los Juegos Infantiles
del Principado, la estacion de Valgrande-Paja-
res o los partidos de futbol del Sporting de
Gijon, dentro de los deportivos.

En el apartado de Preventivos Terrestres,
destacar que Cruz Roja en Asturias tiene
amplia experiencia en materia de primeros
auxilios en zonas de alta montafa, gracias a
su experiencia en Poncebos y Buferrera en
la zona de los Picos de Europa desde don-
de se socorre a todas aquellas personas
que se encuentren con situaciones imprevis-
tas en la montana.

Preventivos acuaticos

El programa tiene como fin proporcionar la
seguridad necesaria en el medio acuatico

15



Cruz Roja Espaiiola

vigilando zonas problematicas, advirtiéndo
los riesgos, ayudando a personas en dificul-
tad y proporcionando primeros auxilios
cuando sea necesario.

Una de nuestras principales actividades se
desarrolla en el litoral organizando servicios
de vigilancia y salvamento en playas en
aquellos arenales cuyos municipios deman-
dan previamente mediante convenio nues-
tra cobertura.

Las continuas campanas de prevencion que
realiza Cruz Roja, como la conocida “Este
verano quiérete mucho”, redundan en una
mayor educacién del usuario respecto al
entorno y sus peligros asociados, haciendo
posible una disminucion de las intervencio-
nes en contraste con el aumento de afluen-
cia de personas al litoral.
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Area de Intervencién en Socorros y Emergencias

SALVAMENTO MARITIMO

Incluye salvamento de vidas humanas, bus-
queda y rescate de personas desaparecidas
en la costa, apoyo en operaciones de bus-
queda de supervivientes, apoyo en opera-
ciones de lucha contra la contaminacion,
remolque de embarcaciones en peligro.

Todo ello posible gracias a los convenios con
la Direccion de Seguridad Publica del Princi-
pado de Asturias, y de Salvamento Maritimo
con la Sociedad Estatal de Salvamento Mari-
timo del Ministerio de Fomento.

En cuanto a las embarcaciones operadas en
nuestra comunidad auténoma, conforman una
red de apoyo a las entidades publicas respon-
sables de la seguridad y un servicio basico
para todas las personas que puedan sufrir
incidente a lo largo de todo el afio. Como com-
plemento a este despliegue nuestra institu-
cion dispone de embarcaciones de menor
nivel, idoneas para la realizacion de practicas
y pequefos servicios dentro de puertos con el
fin de optimizar la operatividad.

Importante también es la labor de formacion y
adiestramiento de las tripulaciones, no solo
por parte de Cruz Roja, si no también por el
Centro de Seguridad Maritima de Jovellanos
perteneciente a SASEMAR vy las escuelas
gue nuestra institucion tiene en Guetaria.

El salvamento maritimo tiene también una
vertiente medioambiental, como respuesta
a la creciente importancia que tiene en la
institucion, y que se refleja en las labores de
auxilio a animales marinos, localizacion de
vertidos contaminantes, etc.

INTERVENCION EN
EMERGENCIAS

Através de los Equipos de Respuesta Inme-
diata, ERIES, se atienden emergencias
sanitarias, logisticas y sicoldgicas. En Astu-
rias, el ERIE de Albergue y Avituallamiento
proporciona atencion adecuada a victimas,

familiares e intervinientes en emergencias
dandoles alimentos, atencidn psicologica
basica y también un lugar de reposo. La
ERIE actua en casos de desastres natura-
les, tecnoldégicos como riesgos industriales
o quimicos, conflictos bélicos y situaciones
de riesgo relacionadas con acciones terro-
ristas o accidentes de transporte colectivos.

Ademas, en Asturias Cruz Roja se esfuerza
por auxiliar y complementar los recursos
publicos ya existentes, estando presente en
los planes de emergencia de nuestra comu-
nidad autonoma. Fruto de ello son los simu-
lacros realizados en colaboracion con las
administraciones competentes en la supervi-
sion de estos planes de emergencia.

Aproximadamente el 30 por
ciento del voluntariado
asturiano presta su tiempo
en actividades de Socorros
y Emergencias.

También destaca la intervencion dentro del
dispositivo de accidentes de trafico que se
activa cada Semana Santa y que da cober-
tura tanto a la franja costera occidental
como a la unica conexion con la meseta,
reforzando el sistema sanitario existente.
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Area de Juventud

Area de Juventud

Es la asociacion juvenil de Cruz Roja ElI componente educativo de Cruz
Espaiola, formada por nifios, ninas y Roja Juventud hace hincapié en la
jovenes de edades comprendidas transmisiéon y educacion en valores,
entre los 8 y los 30 anos. Su accion en la adquisicion de habitos saluda-
transformadora se dirige, principal- bles y en el proceso de integracion
mente, a atender a la poblacién infan- plena de las personas.

til y juvenil mas vulnerable actuando

desde una metodologia educativa y La acciéon de Cruz Roja Juventud se
participativa. estructura en 6 PROGRAMAS:

Intervencion e inclusion social

Proyectos dirigidos a mejorar las condiciones y calidad
de vida de los colectivos infantiles y juveniles mas vulne-
rables estimulando su participacion a través de progra-
mas y proyectos basados en las diferentes realidades
sociales:

* Prevencién de conductas violentas en nifios/as
y jévenes.

» Centro de mediacién social “GARABATOS”.

» Animacion hospitalaria en el Hospital Materno
Infantil de Asturias.

* Insercion sociolaboral con jévenes inmigrantes.

» Centro de dia para menores en riesgo.

Promocién y Educacién para la Salud

Proyectos que pretenden promover el desarrollo de la ﬁqﬂﬁgﬁaﬁ
Educacién para la Salud en los ambitos de poblacién o

juvenil escolarizada y asociada fomentando actitudes de ,ﬂw
responsabilidad y de adopcidén de habitos y conductas
saludables. s

* Prevencion en el ambito educativo: Educacion '
para la Salud en jovenes y adolescentes. A

» Talleres de sensibilizacion sobre VIH.

» Campana de promocion de Habitos Alimentarios
Saludables para la poblacién infantil.
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Cruz Roja Espaiiola

Mas del 15 por ciento de
nuestros voluntarios y
 voluntarias estan adscritos
a los programas de Cruz

Roja Juventud.
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Area de Juventud

Perspectiva de género y coeducacioén

Una sociedad mas igualitaria ha de comenzar por apoyar,
incrementar y promocionar la participacion social y politica
de la mujer.

Tenemos la responsabilidad de trabajar para luchar contra la
discriminacion hacia la mujer. Discriminacion que se traduce
en la vulneracion de las libertades fundamentales, en el
quebrantamiento de los Derechos Humanos y en la no
igualdad de oportunidades con los hombres.

Desarrollando campafas conmemorativas del Dia de la Mujer
o de la Lucha contra la Violencia de Género.

Educacién para el Desarrollo y
Cooperacion Internacional

Proyectos enfocados hacia la difusion y promocién de la apli-
cacion y defensa de los Derechos Humanos y Derechos de
la infancia buscando siempre el respeto y la tolerancia ante
las diferencias entre grupos culturales.

» Educacion intercultural en centros educativos.

« Campafa de sensibilizacidén y concienciacion en
materia de Cooperacion Internacional.

* Educacion para el Desarrollo Social y Comunitario.

Educacion Ambiental y Sostenibilidad

Proyectos enfocados a sensibilizar a la poblacion infantil y
juvenil en materia medio ambiental, fomentando actitudes que
ayuden a conservar y mejorar su entorno mas cercano.

* Intervenciones en centros escolares.
» Actividades de sensibilizacion entorno al dia mun
dial del medio ambiente.

Participacion
Proyectos y espacios dirigidos a incorporar a nifios, nifias

y jovenes al ideario, objetivos y fines de Cruz Roja Espa-
nola a través de la vinculacion a Cruz Roja Juventud.

» Colonias Urbanas de verano.

* Encuentro Autondmico de Voluntariado “Enaya”.
» Hotel de Asociaciones Santullano.

* Talleres de Musica Joven “Pedro Bastarrica”.
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Area de Formacion
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Area de Formacion

La formacion en Cruz Roja Espainola se desarrolla para capacitar a sus miembros y
lograr una intervencién mas eficaz, asi como una manera de formar y sensibilizar a la
poblacion en sus areas de actuacion; de igual modo es una herramienta para facilitar la
insercion de los colectivos vulnerables que contactan con los programas de empleo.

A lo largo del tiempo ha evolucionado en fun-
cion de las necesidades de capacitacion del
voluntariado y personal laboral, adaptandose
a los nuevos proyectos derivados del papel
que la institucion va asumiendo, y de las nue-
vas necesidades y demandas de la poblacion.
Tradicionalmente asociada a su intervencion
en Socorros y Emergencias, tiene cada dia
mas fuerza en programas de Cooperacion
Internacional, Intervencion Social, Salud, etc.

La formacion que desarrolla Cruz Roja en el
Principado de Asturias esta basada en un esti-
lo activo, motivador, participativo y practico
que se desarrolla a través de cuatro grandes
areas formativas: la formacion para la inter-
vencion, especializada en nuestros progra-
mas y la formacion para colectivos vulnera-
bles, que incluye formacion prelaboral o talle-

res de empleo. La formaciéon para la pobla-
cion en general y para el desarrollo institucio-
nal completan estas areas.
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Area de Formacion

En la primera de estas areas, la formacion
para la accion debe garantizar la adquisicion
de conocimientos y habilidades generales
previos a la incorporacion de la actividad. Tra-
ta de lograr que todas las personas que van a
iniciar una u otra actividad, hayan adquirido
los minimos conocimientos y habilidades para
el desempefio de la misma. En este sentido,
se debe garantizar que todo el personal de
Cruz Roja Espanola reciba la formacion basi-
ca antes de su incorporacion a los Planes de
intervencion.

Ser voluntario y voluntaria
de Cruz Roja es una forma
de participacion social.

La segunda, aborda el hecho de que muchas
de las personas y sectores sociales con los
que trabajamos afrontan situaciones de diver-
so tipo — la mayor parte de las veces interrela-
cionadas — que les colocan en grave riesgo
de exclusion social. Cruz Roja Espafola tra-
baja para potenciar la inclusiébn educativa a
través de estrategias de capacitacion social.

El area de formacion dirigida a la poblacion
en general se desarrolla fundamentalmente
en aquellos ambitos en los que la organiza-
cion tiene una gran experiencia. Trata de
mantener la presencia de Cruz Roja Espa-
Aola en la sociedad, a través de la informa-
cion y sensibilizacion en temas de interés
socio-sanitario, asi como de todas aquellas
areas de intervencion de la institucion.

Finalmente, el area de formacién para el
desarrollo institucional trabaja en el fortale-
cimiento organizacional, un elemento esen-
cial para una institucion que como Cruz Roja
Espafiola se encuentra en constante adapta-
cion a las nuevas necesidades. La formacion
en este ambito trata de formar al personal
voluntario y remunerado para lograr una ade-
cuada difusion de la ideologia y metodologia
de trabajo, asi como de mejorar la capacita-
cion de los responsables de la organizacion
(presidentes, miembros de comités, respon-

sables de equipos, y personal remunerado
directivo y responsable de los proyectos de
intervencién) para un adecuado desarrollo
de la organizacion.

En todos estos anos la formacion ha adquiri-
do una gran importancia en la organizacion, el
volumen anual de alumnos en las diferentes
areas se situa actualmente en torno a
130.000, decenas de miles de horas, miles de
acciones y centenares de docentes y perso-
nal administrativo a su servicio.

En el Principado de Asturias la formacion sani-
taria reune el mayor porcentaje del alumnado,
alcanzando cerca del 50 por ciento de la
docencia impartida. Tras ésta se situan la For-
macion Basica Institucional para el colectivo
de voluntariado y la Formacion Prelaboral.
Anualmente se imparten mas de 200 cursos
para cerca de 2.500 alumnos y alumnas.

La formacion de Cruz Roja Espafola sera
uno de sus principales referentes y dara res-
puesta a las necesidades formativas internas
y externas, en el ambito de la cooperacion
internacional, la intervencidn social, emergen-
cias, salud, medio ambientales, de infancia y
juventud, y derecho internacional humanitario
y derechos humanos a través de su red terri-
torial y de su voluntariado.
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Asambleas

Asambleas de Cruz Roja
Espaiola en Asturias

Avilés

Nelly Fernandez Arias
Tfno y Fax: 985 510 067
C/ Jovellanos, 1

33400 Avilés

Candas

J. Gonzalo Glez. Menéndez
Tfno y Fax: 985 884 601

C/ 1 de Mayo, 1-B. Apdo. 6
33430 Candas

Cangas de Onis

(Picos de Europa)

Milagros Garcia Fuentes
Tfno. y Fax: 985 947 310
Avda.de Constantino Glez.,
N°5, 3° Dcha

33550 Cangas de Onis

Cangas Narcea

Sandalio Gurdiel Menéndez
Tfno y Fax: 985 810 058
Pintor Luis Alvarez, 6 B
Apdo.48

33800 Cangas del Narcea

Figueras (Eo)

Ovidio Vila Pernas
(Delegado Especial)
Tfno. y Fax: 985 636 167
Avda. Trenor, s/n

33794 Figueras

Gijon

José Luis Carmona Garcia
Tfno.: 985 319 313/ 14
Fax: 985 359 571

c/ Les Cigarreres, 38
33211 Gijén

Grado

M? del Mar Coto Tamargo
Tfno y Fax: 985 750 030
C/ Manuela del Rio, 5
33820 Grado

Langreo

Angel Luis Garcia Garcia
Tfno: 985 691 642

Fax: 985 691 744

C/ Leopoldo Fdez. Nespral, 25
33900 Sama de Langreo

Lastres

José Enrique Folledo Llera
Tfno y Fax: 985 850 511
C/ El puerto, s/n

33330 Lastres

Llanes

Juan Ignacio Ruiz Zarraga
Tfno y Fax: 985401857
Paseo de San Anton, s/n
33500 Llanes

Luanco (Goz6n)

M? Dolores Amigo Sanchez
Tfno: 985 881 646

Fax: 985 880 683

Pza. de la Solana, 2 Bajo
Apdo. 112

33440 Luanco

Luarca

Manuel Garcia Garcia
Tfno.: 985 640 210
Avda. de la Argentina, 14
Apdo. 64

33700 Luarca

Mieres

Sedalina Rodriguez Alvarez
Tfno y Fax: 985 464 000

C/ Ramon y Cajal, 8

33600 Mieres

Moreda (Aller)

César San Martin Matas
Tfno y Fax: 985 480 076
Avda. Constitucién, 33 Bajo
33670 Moreda de Aller

Oviedo

Raul Angel Alonso Aguirre
Tfno: 985 208 215

Fax: 985 229 280

C/ Martinez Vigil, 36
33010 Oviedo

Pola de Laviana

(Alto Nalon)

Bernardino Otero Lamufio
Tfno: 985 601 044

Fax: 985 611 613

C/ La Libertad, 2

33980 Pola de Laviana

Pola de Lena

César San Martin Matas
Tfno y Fax: 985 493 225
Barrio Sta. Cristina, 27
33630 Pola de Lena

Pola de Siero

M?@ Aurora Lores Fonseca
Tfno.: 985 722 257 / 4928
Fax: 985 724 928

¢/ Rebollar, 6

33510 Pola de Siero

Ribadesella

Jesus Amas Valdés
Tfno y Fax: 985 860 636
C/ Coronel Bravo, 4
33560 Ribadesella

Tapia

Rodrigo Maseda Gonzalez
Tfno. y Fax: 985 471 005
El Muelle, s/n

33740 Tapia de Casariego

Tineo

José Antonio Fdez. Diaz
Tfno y Fax: 985801443
Avda. de Oviedo, 1
33870 Tineo

Villaviciosa

Ana Maria Pefia Suarez
Tfno: 985 892 714

Ctra. de Fuentes, s/n
33300 Villaviciosa
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~ comodidad

Porque sabemos que su tiempo es oro, Aucalsa
quiere ayudarle a no malgastario. Para ello, en
la Autopista del Huema hemos suprimido el peaje
de Campomanes y el pago se realizara integro
en el peaje de la Magdalena, ahomrando tiempo,
ganando comodidad y manteniendo los mismos
descuentos y condiciones.

AUCALSA
(Autopista Concesionaria Astur - Leonesa S.A.)
Telf. Informacion 24 horas: 985 49 62 62
Telf. Area de La Magdalena: 987 58 10 00
www.aucalsa.com




Socios Cruz Roja

A
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docios y socias vacunados
contra la indiferencia

En el Principado de Asturias hay mas de
20.000 personas que ya se han vacunado
contra la indiferencia, que apoyan nuestra
labor como socios y socias de Cruz Roja
Espafnola. Sus aportaciones permiten que
desarrollemos cada afo nuestro trabajo soli-
dario y ademas transmiten y contagian a sus
amigos y familiares. Entre nuestros asociados
los hay que llevan realizando sus aportacio-
nes desde hace mas de 50 afios, como una
socia que nos apoya desde el afio 1943, pero
también hay nifios y nifas que desde muy
pequefiitos ya se han contagiado del espiritu
de la solidaridad a través de sus familias.

Las aportaciones de nuestros socios son fun-
damentales y, con una cuota media de alrede-
dor de 70 euros, permiten que desarrollemos
nuestros programas de Intervencién Social,
de Socorros y Emergencias, de Cooperacion

Internacional, que formemos a nuestros profe-
sionales y voluntariado para hacerlo cada vez
mejor..., en definitiva, el apoyo de nuestros
socios nos permite estar al lado de los mas
desfavorecidos, de aquellos que estan en
riesgo de exclusion social y que necesitan el
apoyo que les da una organizacion humana,
imparcial, neutral, independiente, voluntaria,
unida y universal.
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GRUPD TEMPER
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Titulo del documento

Nuestros ingresos los destinamos:

Programas
SociahiEs

® 72 % Programas Sociales.

8 % Salvamento Maritimo.
salvamanto
Maritimo

® 5 % Juventud.
7 % Cooperacion Internacional.
@ 5 % Servicios Preventivos.

Infernacional 3 % Formacion.
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Cruz Roja Espaiiola

+ Cruz Roja Espafiola

Cada vez mads cerca de las personas

Cruz Roja Espafiola pertenece a la Federacion Internacional de Sociedades
de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, que promueve las actividades huma-
nitarias de las Sociedades Nacionales en favor de las personas vulnerables.

Mediante la coordinacién del socorro internacional en casos de desastre y
el fomento de la asistencia para el desarrollo, se propone prevenir y aliviar
el sufrimiento humano.

La Federacion, las Sociedades Nacionales y el Comité Internacional de la
Cruz Roja constituyen, juntos, el Movimiento Internacional de la Cruz Roja
y de la Media Luna Roja.

Humanidad

El Movimiento de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, al que ha dado naci-
miento la preocupacion de prestar auxilio, sin discriminacion, a todos los
heridos en los campos de batalla, se esfuerza, bajo su aspecto internacio-
nal y nacional, en prevenir y aliviar el sufrimiento de los hombres en todas
las circunstancias. Tiende a proteger la vida y la salud, asi como a hacer
respetar a la persona humana

Favorece la comprensiéon mutua, la amistad, la cooperacién y una paz dura-
dera entre todos los pueblos.

Imparcialidad

No hace ninguna distincion de nacionalidad, raza, religién, condicién social
ni credo politico. Se dedica unicamente a socorrer a los individuos en pro-
porcion con los sufrimientos, remediando sus necesidades y dando priori-
dad a las mas urgentes.

Neutralidad

Con el fin de conservar la confianza de todos, el Movimiento se abstiene de
tomar parte en las hostilidades y, en todo tiempo, en las controversias de
orden politico, racial, religioso o ideoldgico.

Independencia

EI Movimiento es independiente. Auxiliares de los poderes publicos en sus
actividades humanitarias y sometidas a las leyes que rigen los paises res-
pectivos, las Sociedades Nacionales deben, sin embargo, conservar una
autonomia que les permita actuar siempre de acuerdo con los principios del
Movimiento.

Voluntariado
Es un movimiento de socorro voluntario y de caracter desinteresado.

Unidad

En cada pais sélo puede existir una Sociedad de la Cruz Roja o de la Media
Luna Roja, que debe ser accesible a todos y extender su accién humanita-
ria a la totalidad del territorio.

Universalidad

EI Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja, en
cuyo seno todas las Sociedades tienen los mismos derechos y el deber de
ayudarse mutuamente, es universal.
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Seguros en Cajastur

Seguros Sequros
para la Construccion Ahora en Cajastur olertamaos un amplio abanico de Multirriesgo Hogar

sequros con el fin de adaptamos a las necesidades
da todos noestros clientes. ¥ a las Buvas. Para cubrid
todos los fesigos que puedas tener a nivel particular,
empresarial, comercial .. Porque, gradias al trabaja
de nuestrod expertos, estamos en disposicion de
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+ Cruz Roja Espaiola

www.cruzroja-asturias.org 985 20 82 15

Humanidad Imparcialidad Neutralidad Independencia Voluntariado Unidad Universalidad




